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Inleiding 
 
 
De samenwerking van de vier Noordoost Friese gemeenten Achtkarspelen, Dantumadeel, Dongeradeel en Kollumerland c.a., de NoordOost 
Friese Aanpak (NOFA) is in 2007 een nieuwe fase ingegaan. De vier colleges voeren gesprekken over versterkte onderlinge samenwerking, 
mogelijk uitmondend in een gemeentelijke herindeling. 
De NOFA-gemeenten hebben uitgesproken dat ze hun samenwerking willen voort zetten en verdiepen op terreinen die zich ook in de 
toekomst lenen voor samenwerking op NOFA-schaal. 
 
De meest recente afspraken over samenwerking zijn verwerkt in het NOFA werkplan 2008 dat in november 2007 is vastgesteld.   
  
In het  NOFA Projectenoverzicht 2007 -2008 wordt een overzicht gegeven van de activiteiten waarin 2007 en het eerste kwartaal van 2008 
aan gewerkt is. 
Het overzicht is ingedeeld volgens de structuur van de pijlers: 
 

• 1. Economie 
• 2. Fysiek 
• 3. Sociaal 
• 4. Kwaliteit van bestuur 
• 5. Veiligheid 

 
De stand van zaken tot 1 april 2008 van alle projecten uit het NOFA werkplan 2008 is in het schema te vinden. Recent ontvangen 
kwartaalrapportages en  projectformats zijn er in verwerkt. 
 
De kleuren geven aan hoe het project verloopt: 
 
groen -  goed 
oranje- redelijk 
rood   - slecht/nog niet opgestart 
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Nofa- projectenoverzicht 2007-2008  

 
 
 

  
Pijler   Projectnummer 

Werkplan 2008 
 

Voortgang/gerealiseerde 
mijlpalen 

Risico’s Acties 

1.Economie   1.1. Regiomarketing 
(Diny Pestman, 
Dongeradeel) 

Er ligt een plan van aanpak voor de 
totstandkoming van een 
regiomarketingplan. Daarnaast zijn er 
gesprekken gevoerd met externe 
partijen om een samenwerking te 
realiseren en is er met de 
voorbereidingen gestart voor de 
organisatie van een bijeenkomst met 
deskundigen (expertmeeting) op 28 mei 
2008.  
Onderdeel van Vital Rural Area (VRA). 
Aanvraag plattelânsprojecten wordt 
momenteel uitgewerkt. Eerste 
financiële bijdrage ontvangen. 
Cofinanciering van NOFA-gemeenten 
in beeld gebracht 
Eind 2008 uitsluitsel over substantiële 
financiering uit Interregproject. 
Mijlpalen:  Het plan van aanpak voor 
de totstandkoming van het 
regiomarketingplan is gerealiseerd en 
goedgekeurd. 
NOFA-aanpak is gepresenteerd in de 
ONOF-jaarvergadering. 
 

• Samenwerking met externe 
partijen (bijvoorbeeld 
ondernemers, VVV of Fryslân 
Marketing) is noodzakelijk voor 
een goede uitvoering van het 
regiomarketingplan. 

• Voor de realisatie van het 
regiomarketingplan is voor de 
organisatie van de bijeenkomst 
met deskundigen € 2.500 
nodig. Er zal door de NOFA-
gemeenten ongeveer 120 uren 
ingezet worden voor de 
organisatie van de bijeenkomst 
en de realisatie van het 
regiomarketingplan. 

• Voor de uitvoering van het 
regiomarketingplan is meer 
budget nodig. Dit wordt in het 
regiomarketingplan verder in 
kaart gebracht.  

 

• 28 mei 2008 wordt een 
bijeenkomst met deskundigen 
en betrokken partijen 
georganiseerd. 

• Naar aanleiding van deze 
bijeenkomst wordt in de loop 
van 2008 het 
regiomarketingplan 
gerealiseerd en daarna 
uitgevoerd.  
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     1.2. Toerisme en  

        recreatie: 
• 1.2.1.Prestatie- 

afspraken met de 
VVV                 

(Wence Wassink, 
Dongeradeel)     
  

Nov. 2007 afgesproken VVV nog één 
keer te ondersteunen om goed 
businessplan te maken en te komen tot 
goede prestatieafspraken, om een 
goede promotie van de regio te 
bewerkstelligen. De besprekingen die 
moeten leiden tot aangescherpte 
prestatieafspraken verlopen naar wens. 
Rolverdeling met Regiomarketing 
Fryslân is duidelijk gemaakt. 

Belangrijkste randvoorwaarde voor het 
welslagen van dit project is een goede 
samenwerking tussen de 
vertegenwoordigers van de VVV en de 
gemeenten. Dit project vraagt de 
nodige inzet van beide partijen en 
duidelijkheid over en weer over 
(on)mogelijkheden. 

•    Inzicht in gerealiseerde 
doelstellingen sinds fusie in 2004 

•    Opzet nieuw businessplan VVV 
Lauwersland 

•    Begroting en meerjarenraming 
activiteiten VVV Lauwersland 
conform gemeentelijke vereisten. 

•    Verbetering samenwerking 
(partnership) en afstemming 
doelstellingen VVV Lauwersland 
en gemeenten.  

• Meerjarenovereenkomst 
financiering VVV Lauwersland 
2009-2013 

    • 1.2.2. Gezamenlijk 
beleid verblijfs- 
recreatie 
(kampeerbeleid 
NOFA+) 

(Frederik Kamstra, 
Kollumerland c.a,) 

Dit project is uitgewerkt in het 
Kampeerbeleid NOFA+. Op dit moment 
is het ontwerp Kampeerbeleid NOFA+  
in de inspraakprocedure gebracht. Voor 
de zomer van 2008 volgt definitieve 
vaststelling. 

Risico : dat gemeenten individueel afwijken 
van uniformiteit. 

 

    • 1.2.3. Bevorderen 
samenwerken 
culturele instellingen 

(Ineke Boskma, 
Dantumadeel) 

Onder begeleiding van het bureau 
Grontmij | Vandertuuk hebben 19 
musea in de regio besloten tot 
samenwerking binnen ‘Markant 
Fryslân’. Er zijn twee werkgroepen, 
bestaand uit vertegenwoordigers van 
de musea, geformeerd die de 
samenwerking verder hebben 
vormgegeven. Eén werkgroep heeft 
zich bezig gehouden met de oprichting 
van een stichting, de bijbehorende 
statuten en de verdere organisatie en 

 Op 13 februari 2008 is in een 
gezamenlijke bijeenkomst een bestuur 
benoemd, dat bestaat uit 
vertegenwoordigers van de musea. Het 
bestuur gaat zelf op zoek naar een 
onafhankelijke voorzitter.  Ook wordt er 
waarschijnlijk gekeken naar de 
mogelijkheid om voor bepaalde tijd een 
coördinator aan te stellen. 
Op 22 mei a.s. is de officiële start van 
het samenwerkingsverband ‘Markant 
Friesland’ voorzien met een happening 
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werkwijze. De tweede werkgroep heeft 
het eerste concrete project voorbereid, 
namelijk het opzetten van een 
gezamenlijke website en een 
gezamenlijke folder en de ontwikkeling 
van PR-activiteiten.  

in en rond de Schierstins in 
Veenwouden. 
 
 

    • 1.2.4. Beheer en 
onderhoud 
routenetwerken 

Afgerond   

    • 1.2.5. Recreatieve   
infrastructuur 

  

Het project Fietsknooppunten N.O. 
Fryslân is opgeleverd en afgerekend. 
Dit geldt eveneens voor de 2e fase van 
het netwerk Historische Wandelpaden.  
Plan Kleine Watersport (kanoroutes) 
bevindt zich voorbereidend stadium. 
Beheers- en onderhoudsunit komen er 
regionaal niet maar wellicht provinciaal. 

  

    • 1.2.6. Vertalen van 
een Regiovisie in 
een recreatieve visie 

Eén recreatieve visie komt er voorlopig 
niet. Wel op deelthema’s zoals 
kampeerbeleid. 
Recreatieve visie Lauwersland (van 9 
gemeenten) is opgesteld. 

 -Moet die ene recreatieve visie voor 
NOFA er wel komen? 
- Zijn de toeristische ambities niet te 
ambitieus gelet op de beschikbare 
mensen en middelen? 

    1.3. Interreg/Vital rural  
      Area 
(Projectleider: Oeds 
Holthuis, Achtkarspelen) 

 Goede voortgang. Project is 
internationaal uitgewerkt en er zijn 
afspraken gemaakt over het traject 
naar definitieve indiening van de 
subsidieaanvraag, met behulp van de 
wikisite van het project, 
partnerbijeenkomsten te Dokkum 
(september 2007) Kortrijk (december 
2007) en een bijeenkomst met de 
voorzitters van de werkpakketten 
(februari 2008). I.v.m. keuze voor 
kwaliteit is op basis van adviezen in 
het voorbereidingstraject (van VROM 
en het projectsecretariaat te Viborg), 

- afwijzing subsidie 
 

• de gemeenteraden krijgen de 
komende maanden ieder een 
afzonderlijke presentatie en 
collegevoorstellen worden 
voorbereid. 

•  de projectindiening heeft kans 
van slagen en de beschikbare 
doorlooptijd tot indiening (okt. 
2008) is voldoende om tot een 
goed geheel te komen. 
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gekozen voor indiening in de derde 
call (september/oktober 2008) i.p.v. 
tweede call (maart 2008).  

 Binnen NOFA zijn presentaties 
gehouden voor AB en de raden NOFA, 
en zijn bijeenkomsten voor MT’s / 
medewerkers NOFA-gemeenten 
georganiseerd en is de cofinanciering 
van NOFA en de NOFA-gemeenten 
besproken. 

 
Mijlpalen : 

•    partnerbijeenkomst Kortrijk en    
Dokkum, chairsmeeting 
Meetjesland. 

•    pre-assessment ingediend en 
besproken (januari 2008). 

•    planning en afspraken voor 
indiening 3e call gemaakt 
(februari 2008). 

 
    1.4. Bevorderen  

       ondernemersklimaat 
• er wordt regulier overleg 

gevoerd met ONOF 
• project deregulering is gestart 
• afstemming en uniformering 

van het aanbestedingenbeleid 
is gestart 

• de werkgeversbenadering krijgt 
met de vorming van het BVG 
vorm 

• het regionale bedrijfsleven 
wordt betrokken bij 
regiomarketing 

• er wordt vanuit Interreg een 
educatie- en innovatieaanpak 
voor het MKB ontwikkeld 

  



 

 
 

7 

• regionale bedrijven kunnen 
participeren in het tot stand 
brengen van nieuwe ‘services’ 
in dorpen 

•  er worden branchespecifieke 
opleidingstrajecten opgetuigd 

2. Fysiek   2.1. Monitoren van  
      ontwikkelingen op het  
      gebied van wonen 
(Evert Dijkstra, Geert vd 
Wijk, Dongeradeel) 

In 2007 zijn afspraken gemaakt met de 
Provincie i.h.k.v. deelname aan 
woningbehoeftenonderzoek. Begin 
2008 volgt analyse van resultaten uit dit 
onderzoek.   
Deze analyse zal worden uitgewerkt in 
een strategisch document t.b.v. het 
NOFA-woonbeleid, waarbij ook een 
indicatieve investeringsopgave per 
gemeente wordt aangeleverd 
 

 Acties:  
•   Komen tot een structureel, uniform 

en eenvoudig te beheren systeem 
van monitoring van de 
woningbehoefte binnen de 4 NOFA 
gemeenten.; 

•   Een strategische uitwerking en 
aanscherping van de Regiovisie 
“Sterk op eigen wijze” voor het 
onderdeel wonen.  

 
    2.2. Werk-Wonen- 

       Welzijn-Zorg en  
       Diensten 
(Evert Dijkstra, 
Dongeradeel) 

Pilot in Dongeradeel is nog niet 
opgestart.  
Lector dr. M. Brouns  is de grote motor 
achter dit project. Zij zal in het 2e 
kwartaal 2008 een presentatie houden 
voor deelnemers PFO en in NOFA 
gebied werkzame corporaties over de 
mogelijkheden op gebied van 
WWWZD. Mede op basis daarvan zal 
plan van aanpak, werkwijze en fasering 
verder uitgewerkt worden. 

  

    2.3. Waterplan 
 

- Concept waterplan is nagenoeg 
gereed. 
- Plan wacht op uitkomsten berekening 
   stedelijke wateropgave (SWO) 
mijlpalen: 
- Startnotitie 
- bijeenkomst klankbordgroep 

- Niet op tijd inzichtelijk hebben SWO 
 

• Bespreking concept in Stuurgroep 
• Bespreking klankbordgroep en           

inwoners 
• Invulling geven aan SWO 
• definitief maken Waterplan, 

inclusief        
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- concept waterplan uitwerkingsprogramma’s 
• Vaststelling in stuurgroep 
 

    2.4. Permanente  
       Verkeerseducatie 
(Durk Stellingwerf, 
Dongeradeel) 

 De gemeenten nemen sinds 2003 deel 
aan de provinciale ‘Actie -25% 
Verkeersslachtoffers’. Sinds 2005 zijn 
de uitvoerende activiteiten gebundeld 
en is voor de uitvoering in NOFA 
verband 0,4 fte vrijgemaakt.  
 
 
 
Stand van zaken: 
Vanaf het begin is ingestoken op het 
implementeren van verkeerseducatie in 
het basis- en voortgezet onderwijs.  
 
 
 

Na de start in 2003 van de ‘Actie -25% 
Verkeerslachtoffers’ zijn in de 
verschillende gemeentes met succes 
rijvaardigheidsdagen georganiseerd. 
De laatste twee jaar is de deelname 
echter verminderd. Bij Achtkarspelen 
en Kollumerland heeft dit geleid tot het 
gezamenlijk organiseren van deze 
activiteit. De indruk bestaat dat de 
‘markt’ is verzadigd en de bereidwillige 
mensen de cursus al hebben gevolgd. 
 
Voor de cursussen ‘Bijtanken en 
Oppoetsen’ en de ‘Scootmobieltraining’ 
geldt een vergelijkbaar verhaal als bij 
de Rijvaardigheidsdag. De cursussen 
zijn 1 of 2 jaar succesvol en daarna kan 
door gebrek aan deelname de cursus 
geen doorgang vinden. 

Activiteiten in 2008:  
Net als voorgaande jaren zal de nadruk 
liggen bij het onderwijs. De in 2007 
georganiseerde activiteiten zullen ook 
in 2008 worden opgepakt.   
Door de komst van het verplicht 
praktisch rijexamen voor de bromfiets 
zal op dit onderdeel minder worden 
ingezet.  
De activiteiten voor de doelgroep 55+ 
zullen zoveel mogelijk gezamenlijk 
worden georganiseerd op een 
strategische locatie. Op deze wijze kan 
voldoende deelname worden 
gegenereerd om deze activiteiten door 
te laten gaan.  
 
 

  2.5 Openbare verlichting 
(Durk Stellingwerf, 
Dongeradeel) 

Werkgroep is bezig het met beschrijven 
van een beheerorganisatie. 
 

 Binnen eigen organisaties onderzoeken 
welke gemeente als centrumgemeente 
kan optreden. 

3. Sociaal 
  

  3.1. Impuls kwaliteit  
       Basisonderwijs 
(Sietze Nauta, Jenna 
Bottema, Achtkarspelen) 

doel:  verhoging onderwijskundige 
kwaliteit basisonderwijs i.c. verhoging 
ambitieniveau ouders, scholen en 
leerlingen.  
s.v.z.:  projectleider is benoemd, 
projectformat wordt (is deels) ingevuld 
(doel, randvoorwaarden etc.)  gestart in 
januari 2008; aansluiting bij 
Boppeslach. Wordt aan PFO Sociaal 
voorgelegd. Onderdeel VRA. 
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    3.2. Samenvoeging 
      leerplichtambtenaren/  
      leerlingenvervoer 
(Lenette Venekamp, 
Dantumadeel) 

Doel:  gezamenlijke uitvoering toezicht 
op leerplicht en leerlingenvervoer 
binnen Nofa. 
s.v.z. projectleider benoemd; opstart 
gemaakt middels conferentie van 
betrokkenen (dec. 2007);  
nieuwe lpl.ambtenaren worden 
ingewerkt; ll-vervoer is samen 
aanbesteed;  
Mijlpalen:  

• 2006-2007 Europese 
Aanbesteding 
leerlingenvervoer + WVG 
vervoer 4 Nofa gemeenten.  

• dec. 2007 Aanbesteding 
nazorg leerlingenvervoer (4 
Nofa gemeenten).  

• Ambtelijk en bestuurlijk 
draagvlak gecreëerd.  

 

• Overeenstemming 
vestigingsplaats 

• Wens Kollumerland c.a. 
bemensing front-office door 
leerplichtambtenaar. 

• Coordinatie/aansturing van 
centraal bureau 

• Invulling administratieve 
ondersteuning 

• Kosten systeem nog niet 
bekend. Mogelijk 
medefinanciering mogelijk 
vanuit RMC. 

• Subsidie mogelijkheden 
worden onderzocht, nog niet 
bekend.  

 
 

• Voorstel verdere 
besluitvorming (besluiten over 
o.a. hiernaast genoemde 
risico’s) met WOS -- - -- 

• Voorstel verdere 
besluitvorming (besluiten over 
o.a. hiernaast genoemde 
risico’s) met WOS-  

• Managers bespreken eind 
feb./begin maart. 

• Werkgroep administratie 
systeem 6 maart 1e bevinding.  

• Na 6 maart betrekken 
ondersteuning 
leerlingenvervoer bij keuze 
systeem leerlingenvervoer.  

 

    3.3. WIZ: 
WSW/WWB: 
instellen van een 
gemeenschappelijke 
Regiekamer 

Moet nog gestart worden    

  Bedrijfsverzamel-  
gebouw oprichten 

BVG/werkplein loopt   

  Dienst WIZ: 
samenvoeging van 
beide 
sociale diensten 

Moet nog gestart worden   

    3.4. Jeugd (diverse  
       deelprojecten) 
(Projectleider: Fokko 
Burgler, 
NOFA/Dongeradeel) 

Er is een nieuw format gemaakt.  
gericht op  3 sporen: 
-jeugd(gezondheids)zorg i.c. CJG 
-onderw. werk en werkloosheid 
-veiligheid en overlast.  

1. Beperkte duur project. 
2. Afstemming op gemeentelijke 

ontwikkelingen t.a.v. 
onderwerpen die ook raakvlak 
hebben met project jeugd. 

T.a.v. 1: 
Overleg provincie/intern over mogelijke 
verlenging project. Dit conform één van 
de afspraken in de 
subsidiebeschikking; 
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s.v.z.: 
• proj.leider aangesteld; 

projectformat is ingevuld; enquête 
"Laat je horen" uitgevoerd; JIF en 
CJG voorzichtig in de aanloop; 
veiligheid en overlast nog geen 
verdere vorderingen (notitie ligt er); 
alcoholnota wordt aan gewerkt; 
o.w.w. zie gouden driehoek.  

• samenstellen van projectplan in 
overleg met de beleidsambtenaren 
jeugd, de WOS-managers van de 4 
gemeenten en het pfo-sociaal. Dit 
naar aanleiding van de ontvangen 
subsidiebeschikking van de 
provincie voor het project jeugd; 

• jongerenonderzoek NOFA-jeugd 12 
t/m 17 jaar; 

• eerste presentatie analyse uitslag 
jongerenonderzoek; 

• deelname van de NOFA-
gemeenten als zgn. 
koplopergemeenten aan 
implementatie verwijsindex; 

• inventarisatie stand van zaken per 
gemeente ten aanzien van de 
aanpak van de alcohol- 
problematiek; 

• formuleren van concrete 
aanbevelingen over aanpak 
alcoholproblematiek; 

• afstemming met provincie door 
deelname aan diverse provinciale 
overleggen. 

 

T.a.v. 2: 
Deelname projectleider aan 
verschillende overleggen. 
Blijvend aandacht besteden aan ieders 
verantwoordelijkheden zoals deze in 
het projectplan zijn opgenomen. 
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    3.5. Kwaliteitsimpuls VVE 
(Ieteke Kuipers, 
Kollumerland) 

doel:  verhoging professionaliteit binnen 
vve en verbeteren taalontwikkeling bij 
jonge kinderen 
 
 
s.v.z.:  proj.leider benoemd, proj.format 
wordt ingevuld; januari 2008 gestart 
Het wachten is op extra provinciale 
gelden. 

  

4. Kwaliteit 
van Bestuur 

  4.1. 
Informatiseringstaken: 
      a. EGEM-i 
(Oeds Holthuis, 
Achtkarspelen) 
Deelprojecten: 
- BAG:                                    
Berend Jan Kram 
(Kollumerland) + Jan 
Bronsveld 
(Achtkarspelen) 
 
-  BSN / GBA / Enik:                           
Klaas 
Akkerman,Dongeradeel 
 
- Bedrijvenregistratie 
(NHR): Wim Oosterhuis, 
Dantumadeel  
 
- Topografie (BRT)                 
Tunnis van der Weij, 
Dongeradeel 
 
- DigiD / PKI                                     
Anne Brouwer, 
Dantumadeel 

• planvormingperiode conform 
planning eind 2007 afgerond 

• daarmee is de 
begeleidingsfase van Egem-i 
afgerond 

• evaluatie van EGEM-i aanpak 
was lovend 

• start 1e kwartaal 2008 de 
uitvoeringsfase, plannen zijn 
gereed en middelen zijn 
beschikbaar gesteld door de 
gemeenteraden 

Mijlpalen: 
• gezamenlijk realisatieplan voor 

de Nofa-gemeenten is klaar 
• middelen zijn beschikbaar 

gesteld 
• eigen inzet van uren is voor 

zover te voorzien geborgd in 
afdelingsplannen van de Nofa-
gemeenten 

• projectorganisatie is ingericht 

• inzet eigen uren onvoldoende 
waar te maken 

• beschikbaar gestelde middelen 
ontoereikend a.g.v. 
tegenslagen of nieuwe 
ontwikkelingen 

• risico’s t.a.v. gezamenlijke 
beheerseenheid voor de 
basisregistraties (capaciteit, 
locatie, op tijd beschikbaar, 
etc.) 

 

• regulier overleg met alle 
projectleiders om de uitvoering 
te monitoren op alle lopende 
sporen 

• tijdelijk signaleren door 
projectleiding en bijsturen via 
Nofa-directieraad en MT’s  

• indien nodig tijdig escaleren via 
Nofa-directieraad 

• tijdig capaciteit vrij maken en 
inrichten beheerseenheid 
basisregistraties 
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          b. Implementatie 

          midoffice 
(Projectleider : Govert vd 
Oudenaarden, 
Dongeradeel) 

De invoering van de midoffice valt 
uiteen in drie sporen: 

1. juridisch/contractvorming: 
trekker Kollumerland c.a. 

2. techniek/infrastructuur: trekker 
Achtkarspelen 

3. begeleiding/implementatie: 
trekkers Dongeradeel en 
Dantumadeel 

Contracten met de leverancier na een 
succesvolle en kostenbesparende 
Europese aanbesteding zijn opgesteld 
en worden binnenkort getekend. 

 Implementatie midoffice. 

          c. Softwarekeuze 
(Stuurgroep ICT) 

Doorlopend actiepunt voor vervangen 
applicaties i.h.k.v. synchronisatiebeleid 

  

          d. Samenwerking A&I 
(Stuurgroep ICT) 

 Er wordt gewerkt aan een voorstel 
voor een gezamenlijke hardware 
architectuur op grond waarvan 
gefaseerd de hardware 
gesynchroniseerd kan worden. Dit is te 
vergelijken met het 
synchronisatiebeleid voor software; 
geleidelijk en gefaseerd afstemmen en 
uniformeren om samenwerking steeds 
gemakkelijker te maken en beter 
technisch te kunnen faciliteren. 

  

          e. Samenvoeging ICT 
(Stuurgroep ICT)  

Projectplan is opgesteld en 
goedgekeurd. Startbijeenkomst met alle 
ICT-medewerkers heeft 
plaatsgevonden.  

 Overleg met 4 OR-en in de loop van april. 

          f. Digitale omgevings- 
         vergunning: WABO 
(Jan Bil, Dongeradeel) 

Dit is een onderdeel van het project 
Egem-i. De planfase is afgerond en de 
realisatiefase is gestart. 

  

    4.2. Belastingen 
(Gooitzen Monsma, Rinie 

In de maanden april, mei en juni 2008 
zal de eerste fase van het 

 28 maart is Gjald te Drachten opdracht 
gegeven voor het haalbaarheidsonderzoek 
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Scheutjens, 
Kollumerland) 

haalbaarheidsonderzoek worden 
gehouden. Dat onderzoek is inmiddels 
gestart.  
 

naar één belastingkantoor voor 
NOFA+(Tytsjerksteradiel) 

    4.3. P&O: leeftijdsbewust  
       Personeelsbeleid 
(Ton Stierhout, 
Dantumadeel)  

 Onderzoek A&O-Fonds is door i-Nova 
uitgevoerd voor drie Nofa-gemeenten; 
Achtkarspelen heeft te kennen gegeven 
af te haken. Recent heeft men te 
kennen gegeven toch weer aan te 
willen haken. Wat het onderzoek betreft 
is dit niet meer mogelijk. 
 

Er zijn veel gedeelde vraagstukken die 
in een conferentie op 8/4 worden 
besproken: ontwikkelen van 
strategische personeelsplanning, 
bijhouden van personele feiten en 
cijfers, mobiliteit, tijdige invulling van 
vacatures, borgen van kennis, 
contacten en ervaring, aanpakken van 
duurbelasting in de buitendienst en het 
aanpakken van achterstallig onderhoud 
in ontwikkeling van mensen. 
Aanpak van die vraagstukken is lastig 
gezien besluit om P&O niet te 
integreren. Focus blijft daardoor gericht 
op de eigen gemeente, eigen belang 
en spoor. 

 

    4.4. Centrale juridische 
       Deskundigheid 
(Teake Hogendorp, 
Kollumerland) 

Bijna afgerond. 
mijlpaal: 
Vorming van NOFA platform juridische 
kwaliteitszorg; 1e bijeenkomst is op 20 
febr. 2008 geweest en vervolgens om 
de 2 maanden. 

  

    4.5. Deregulering en  
       Uniformering 
(Roel vd Heide, 
Achtkarspelen) 

Werkgroep is gevormd. Plan van aanpak is 
opgesteld. Subsidie en externe 
deskundigheid ter waarde van € 90.000 
gerealiseerd. Selectie van 40 speerpunten 
uitgevoerd. Oplevering in fasen in loop van 
2008. 

  

    4.6. Inkoop& 
       Aanbestedingen 
(Bauke Schat, 
Dantumadeel) 

Voorbereiding is gestart. Project 
verkeert nog in 0-fase. Er wordt een 
nieuw format gemaakt. 

Vergt veel ambtelijke discussie; 
bereidheid om snel te starten met 1 
inkoopbureau en daar fte-ruimte voor 
vrij te maken, lijkt niet hoog. 
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    4.7. Subsidies Er zijn subsidies aangevraagd en of 
verkregen rondom jeugdbeleid, 
deregulering, interreg, regiomarketing, etc. 

- Wil NOFA de inspanningen voor het 
verkrijgen van subsidies voor de uitvoering 
van het werkplan opvoeren? 

 

    4.8. Modernisering  
       Werkprocessen 
       INK 

Betreft doorlopende activiteit. 
Pilot loopt goed in Dantumadeel. 
 

Van kennisdeling met andere Nofa-
gemeenten is nog geen sprake. Moet 
nog worden opgepakt. 

 

    4.8. Modernisering  
       werkprocessen 
       procesbeschrijving 
(Ton Stierhout, 
Dantumadeel) 

Pilot loopt goed binnen Dantumadeel. Van kennisdeling met andere Nofa-
gemeenten is nog geen sprake. Moet 
nog worden opgepakt. 
 

 

    4.9.  Europese  
       aanbesteding                  
       multifunctionals 

Afgerond   

    4.10. Europese  
        aanbesteding      
        accountskeuze 
(Rinie Scheutjens, 
Kollumerland) 

Dit project is gestart   

5. Veiligheid   5.1. Rampenoefening en  
      - coördinatie 
(Adriaan Dillema, 
Achtkarspelen) 

Doel: Komen tot samenwerking tussen 
Achtkarspelen en Dantumadeel onder 
aansturing van Achtkarspelen door 
aanstelling van gemeenschappelijk 
rampencoördinator. Vanuit bestuurlijke 
en managementkringen van de NOFA 
gemeenten is onlangs aangegeven dat 
het wenselijk is deze samenwerking uit 
te breiden met de gemeenten 
Kollumerland en Dongeradeel. 
Inmiddels is deze uitbreiding ook 
ambtelijk afgestemd.Hierdoor kan er 
optimaal worden gewerkt aan de 
ontwikkeling van: 
•   gezamenlijke 

 Eerste kwartaal 2008: opstellen en 
voorbereiden opleidings-, trainings-,  en 
oefenprogramma (OTO); 
Tweede kwartaal 2008: start 
bijeenkomst OTO programma 
Derde en vierde kwartaal 2008: 
opleiden trainen van alle gemeentelijke 
deelprocessen. 
Binnen twee maand na eerste 
training/opleiding per deelproces een 
simulatieoefening; 
Eerste en tweede kwartaal 2009: OTO 
sessie voor alle gemeentelijke 
actiecentra en daarnaast 
trainingsdagen voor enkele specifieke 
onderdelen (voorlichting, 
verslaglegging) 
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deskundigheidsbevordering; 
•   mogelijkheid tot specialisatie per 

gemeente waar over en weer 
gebruik van gemaakt kan worden; 

•   kennisdeling; 
•   opvangen van risico’s agv 

kwetsbare eenmansposities; 
• optimaliseren/actualiseren van        

interne rampenbestrijdings-           
organisatie van de deelnemende 
gemeenten. 

Derde kwartaal 2009: Simulatie training 
voor zo groot mogelijk deel van de 
organisatie (grote veldoefening). 
Vierde kwartaal 2009: evaluatie 
afgelopen twee jaar/inventariseren 
stand van zaken en op basis hiervan 
vervolgprogramma (2010 ev) 
samenstellen. 
 
 
 
 
 

    5.2. Bestaande  
       samenwerking in de  
       'Veiligheidsregio  
       Noordoost Fryslân' 

In de maand april is gestart met een pfo 
veiligheid (bestaande uit de 
burgemeesters) In dit overleg is een 
eerste aanzet gegeven voor de 
prioriteitsstelling op het gebied voor de 
veiligheid voor NOFA en 
NOFA+(Ameland en Schiermonnikoog)   

  

    5.3. Districtscollege  
       Noordoost Fryslân  
       Brandweer 

In dit overleg worden de uitkomsten 
van de pfo veiligheid ingebracht. 

  

    5.4. Driehoeksoverleg  
       Politie/Openbaar  
       Ministerie/nofa 

In dit overleg worden de uitkomsten 
van de pfo veiligheid ingebracht. 

  

 
 
 


