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ACTIVITEITENOVERZICHT 2006 
 NOFA 

 
 
Inleiding 
 
De samenwerking van de vier Noordoost Friese gemeenten Achtkarspelen, Dantumadeel, 
Dongeradeel en Kollumerland c.a., de NoordOost Friese Aanpak (NOFA) heeft in 2006 
verder vorm gekregen.  
 
Het jaar 2006 was het jaar  
- na de officiële start van de gemeenschappelijke regeling NOFA  
- van gemeenteraadsverkiezingen, nieuwe colleges, nieuwe PFO’s en herbezetting AB 
- van de benoeming van een NOFA-regisseur 
- van de start van een goede samenwerking met de provincie, vormgegeven in route 
  noordoost 
- van een nieuwe structuur in NOFA-verband waarbij de nadruk verder komt te liggen op het  
  waarmaken van de ambities dan het ontwikkelen van nieuwe ambities. 
 
In het activiteitenoverzicht NOFA 2006 wordt een overzicht gegeven van de activiteiten waar 
in 2006 aan gewerkt is. 
Dit is ingedeeld in de structuur van de pijlers: 
 

• Fysiek 
• Kwaliteit van bestuur 
• Sociaal 
• Economie 
• Veiligheid 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Buitenpost, 27 maart 2007 
Henk Sikkema  
NOFA-regisseur 
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PIJLER FYSIEK  
 
 
Bereik van de pijler in 2006 
Binnen de pijler fysiek vallen de portefeuillehoudersoverleggen Infra en Wonen. 
Doel van de overleggen is om binnen Noordoost Friesland gezamenlijke standpunten en 
acties te bewerkstelligen die passen binnen de hoofdkoers van de Regiovisie. 
Voor 2006 betrof dit de volgende punten uit die hoofdkoers: 

� De ontwikkeling als woonregio 
� Het koesteren van bestaande bedrijvigheid 
� De ontwikkeling van goede verbindingen 
� Benutten, behouden en versterken van de landschappelijke kwaliteiten 

 
PFO wonen 
Binnen het PFO is in 2006 aandacht besteed aan: 

- De toekomst van wonen binnen Noordoost Friesland 
o Het PFO heeft het afgelopen jaar aandacht besteed aan het wonen in NO-

Friesland voor de komende vier jaren, hiertoe een discussiestuk opgesteld dat 
in november besproken is. 

- Afronding Streekplandiscussie 
o In het Streekplan zijn veel door NOFA aangedragen onderwerpen 

meegenomen. NOFA ziet het streekplan als een goed document voor de 
ontwikkeling van de regio. 

- Gebiedsvisie 
o Bureau Plattelandsprojecten stelt samen met vertegenwoordigers uit de regio 

een gebiedsvisie voor de komende 6 jaar op. Vanuit  PFO wonen is hier input 
op geleverd. Inzet is geweest het gebiedskader te laten sporen met de 
uitgangspunten van de Set van Afspraken met de provincie. 

- Samenwerking woningbouwcorporaties 
o I.v.m. samenwerking van woningbouwcorporaties in Noordoost Friesland, 

onder de naam Saillant, is in NOFA-verband kennis met elkaar gemaakt. 
- Route Noordoost 

o Vanuit PFO wonen is input geleverd voor de samenwerking met de provincie, 
verwoord in “Route Noordoost”. 

- Overige punten van overleg en afstemming zijn geweest: 
o Bestemmingsplannen Buitengebied 
o Bundelingsgebieden 
o Monitoren contingenten 
o Marktverkenning wonen 
o Woonimpuls 

 
PFO infra 
Binnen het PFO is in 2006 o.a. aandacht besteed aan: 

- Centrale as 
o Het voorkeurstracé is vastgesteld en de voorbereidingen voor het 

realisatiebesluit zijn getroffen 
- Overige ontsluiting 

o De gemeenten gaan voort met de reconstructie van de Stroobosser Trekweg 
en hebben hiertoe overleg gevoerd met omwonenden. De provincie gaat door 
met aankoop grond voor een vrijliggend fietspad. De reconstructie loopt tot 
half 2008 

- Permanente verkeerseducatie 
o Het project is geëvalueerd en nuttig bevonden. Na 2009 zal de provinciale 

subsidie verminderen.  
- Waterplan 

o De gemeenten, uitgezonderd Dongeradeel, zijn van mening dat het zinvol is in 
NOFA-verband een waterplan op te stellen en hebben de voorbereidingen 
hiertoe opgestart. 
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- Afstemming Provinciaal Verkeer en Vervoerplan (PVVP)/ Gemeentelijk Verkeer en 
Vervoer Plan (GVVP)/Overlegorgaan Verkeer en Vervoer Fryslân (OVVF) 

o De vier gemeenten hebben afgesproken de onderwerpen in NOFA-verband af 
te stemmen en waar mogelijk gezamenlijk op te trekken.  

- Doelgroepenvervoer 
o Het doelgroepenvervoer is aanbesteed en gegund (aan “De Combinatie”). De 

discussie over aanvullend vervoer is in 2006 niet afgerond. 
- Afronding Streekplandiscussie 

 
 
De bezetting van de PFO’s in 2006  
Na de verkiezingen in 2006 was de bezetting van de PFO’s als volgt: 

PFO-Wonen  
Bestuurder Gemeente Ambtelijk 
W. van der Wal  Achtkarspelen en voorzitter R. Cöp 
A, van der Ploeg Dantumadeel H. Halbesma 
R. Boersma Dongeradeel E. Dijkstra 
Tj. Hogendorp Kollumerland c.a. G. van der Wijk 

  
PFO-Infra  

Bestuurder Gemeente Ambtelijk 
P. van der Veen Achtkarspelen W.J. Vellinga 
A. van der Ploeg Dantumadeel en voorzitter H. Faber 
T. Willemsma Dongeradeel E.J. van Leunen 
R. Schaafstal Kollumerland c.a. T. Reitsma 

 
 
Ondersteuning: Jaap van Oostrum 
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PIJLER KWALITEIT VAN BESTUUR  
 
 
Algemeen Bestuur (AB) en Dagelijks Bestuur (DB)  
Het Algemeen Bestuur bestaat uit de vier colleges van b&w van de vier gemeenten. 
Het Dagelijks bestuur bestond in 2006, na de gemeenteraadsverkiezingen, uit de volgende, 
uit het Algemeen Bestuur gekozen, leden: 
- B. Bilker (burgemeester Kollumerland, voorzitter); 
- R.S. Cazemier (burgemeester Dongeradeel c.a.); 
- W. van der Wal (wethouder Achtkarspelen); 
- A. van der Ploeg (wethouder Dantumadeel); 
- T. Willemsma (wethouder Dongeradeel); 
- R. Schaafstal (wethouder Kollumerland c.a.). 
Secretariële ondersteuning van AB, DB en NOFA-siks is in 2006 verzorgd door Tineke 
Broers. 
 
Portefeuillehoudersoverleggen 
Per pijler vinden portefeuillehoudersoverleggen plaats om beleidsmatige afstemming te 
bereiken. 
 
Ambtelijke ondersteuningsstructuur 
In maart vertrok NOFA-directeur Henk de Vries (tevens algemeen directeur Dantumadeel).  
Rients de Boer volgde hem op als waarnemend directeur. Besloten is een NOFA-regisseur 
te benoemen, die verantwoordelijk is voor de uitvoering van het werkplan NOFA. Per 10 
oktober is Henk Sikkema als NOFA-regisseur benoemd. 
In de tweede helft van 2006 heeft de NOFA-directieraad (de NOFA-regisseur en de vier 
algemeen directeuren)  een nieuwe ondersteuningsstructuur vormgegeven, met daarin een 
grotere rol voor de algemeen directeuren, om de uitvoering van het werkplan beter aan te 
kunnen sturen.  
 
Het NOFA-team bestond in 2006 uit de volgende pijlercoördinatoren: 
pijler Fysiek:    Jaap van Oostrum 
pijler Economie:   Wim Woudstra 
pijler Sociaal:    Ko Serier 
pijler Kwaliteit van Bestuur :  Rients de Boer 
pijler Veiligheid:   Egbert Zwart.  
 
Het NOFA-team is eind 2006 opgeheven. Er is besloten een adviseur aan te stellen ter 
ondersteuning van de NOFA-regisseur. Per 1 januari 2007 is Jenna Bottema als NOFA-
adviseur benoemd. 
 
 
NOFA-directieraad  
 

Algemeen Directeur / 
gemeentesecretaris 

Gemeente Ambtelijk 
secretaris 

G. van Hofwegen / E. 
van der Sluis 

Achtkarspelen   

H. de Vries, E. 
Wagenaar, T. 
Stierhout  

Dantumadeel  

G. Heeringa Dongeradeel  
R. de Boer Kollumerland c.a.  
H. de Vries, R. de 
Boer, H. Sikkema  

NOFA-directeur,  
NOFA-regisseur 

T. Broers 
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Visiedocument 
In het najaar van 2006 hebben de NOFA-regisseur en de algemeen directeuren en de het 
visiedocument opgesteld. In dit document is beschreven op welke wijze de NOFA-
samenwerking in 2007 en 2008 verder verdiept en verbreed worden, inclusief aanpassingen 
in operationele en bestuurlijke structuur. 
Kernpunt is dat ingezet wordt op dat wat de NOFA-gemeenten bindt en niet wat ze scheidt. 
Er zal gewerkt worden aan: 

- versterking van de samenwerking op beleidsmatig terrein 
- een toenemende samenwerking op het gebied van bedrijfsvoering en organisatie 
- een thematische aanpak van het thema “Jeugd in Noordoost Friesland” 

Het visiedocument is in 2006 afgerond en in 2007 ter besluitvorming aan het AB voorgelegd. 
 
 
Overleg provincie- Route Noordoost 
In 2006 is een goede samenwerking tussen NOFA en de provincie ontstaan, zowel ambtelijk 
als bestuurlijk,  met als doel  gezamenlijke doelstellingen voor Noordoost Friesland samen 
krachtig vorm te geven. 
De vormgeving van de samenwerking is in de notitie “Route Noordoost, samenwerking 
tussen de provincie en NOFA” beschreven. Op basis van een aantal gezamenlijk gekozen 
hoofdthema’s worden afspraken gemaakt en acties  ondernomen om de ontwikkeling van het 
NOFA-gebied gestalte te geven. De samenwerking mondt uit in een set van afspraken over 
gezamenlijk te ondernemen acties om de gewenste doelen, in een periode van zeven jaar te 
bereiken.  
De voorbereiding van de notitie is in 2006 afgerond, waarna in 2007 bestuurlijke afhechting 
heeft plaatsgevonden. 
Er zijn  principeafspraken gemaakt over subsidie uit het bestuurskrachtfonds van de 
Provincie. 
 
 
Overleg statenleden 
Op 2 oktober is een bijeenkomst voor NOFA-statenleden georganiseerd. Hierbij is aandacht 
besteed aan: 

- het samenwerkingsproces met de provincie, de set van afspraken, 
- waardering voor de verwerking van de NOFA-reacties in het streekplan. 
 
 

Vierjarendoelstellingen 
Het Algemeen Bestuur heeft de vierjaren-doelstellingen van NOFA in haar vergadering van 
21 februari 2006 vastgesteld. 
 
 
Programmasturing Regisseurs 
De programmaregisseurs uit de vier gemeenten hebben op 15 februari gezamenlijk een 
cursus gevolgd. Aanleiding daarvoor was een NOFA-evaluatiebijeenkomst uit eind 2005, 
waarin programmaregisseurs hadden aangegeven beter getraind te willen worden in het 
schrijven van programma’s en vaker ervaringen uit te willen wisselen. 
 
 
Programmasturing Raadsleden 
Het DB heeft op 10 april een informatiebijeenkomst voor oude en nieuwe raadsleden, 
collegeleden en griffiers van de vier NOFA-gemeenten georganiseerd. Op deze avond is een 
toelichting gegeven op: Wat is NOFA, wat wil NOFA, wat is de structuur van NOFA en op 
programmasturing binnen NOFA.  
 
 
Bijeenkomst colleges, MT’s en NOFA-team 
Op 20 juni kwamen colleges, MT’s en NOFA-team samen om over de toekomst van NOFA te 
spreken. Per pijler werden de belangrijkste punten gepresenteerd. 
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Hoofdonderwerp was de presentatie over ICT. 
SSC 
In 2006 heeft NOFA het bureau Haute Finance onderzoek laten verrichten naar de vorming 
van een Shared Service Centre, waarin de terugkerende administratieve werkzaamheden op 
het gebied van bedrijfvoering worden ondergebracht (salarisadministratie, 
personeelsregistratie, onderdelen van financiën en informatisering). Hiervoor zijn diverse 
voorlichtingsbijeenkomsten en workshops georganiseerd. 
In het Visiedocument NOFA is een verdere uitwerking van de uitkomsten van het onderzoek 
opgenomen.  
 
 
Interreg 
Een NOFA-delegatie heeft de jaarlijkse conferentie van Interreg bezocht in Aviemore – 
Schotland. Hier werden de grote lijnen voor het nieuwe programmakader (2007-2013) 
bekendgemaakt. NOFA heeft haar ideeën van NOFA voor het nieuwe programmakader 
gepresenteerd (E-Voice2, Breedband, Waterplan en Vital Rural Area). 
 
 
Subsidiebijeenkomst 
Op13 september organiseerden NOFA en provincie Fryslân een bijeenkomst over Europese 
subsidies en met name Interreg. De bijeenkomst was bedoeld voor geïnteresseerde 
medewerkers en bestuurders uit de NOFA-gemeenten: Wat is Interreg. 
 
 
NOFA-Krant 
In 2006 is een NOFA-krant uitgebracht. De krant is positief ontvangen. 
 
 
Huisvesting 
In december zijn de NOFA-regisseur en het secretariaat verhuisd van het gemeentehuis van 
Damwoude naar dat van Achtkarspelen. 
 
 
NOFAbonnee 
De NOFAbonnee is in 2006 acht keer verschenen. 
 
 
Digitalisering/ICT 
Op basis van een door de werkgroep ICT gehouden presentatie voor colleges en 
management van de vier NOFA gemeenten is ingestemd met de koers om binnen NOFA tot 
een gezamenlijke midoffice architectuur te komen: 

1. Er wordt gezamenlijk een midoffice applicatie aangeschaft, aan welke alle applicaties 
binnen NOFA gekoppeld moet kunnen worden. 

2. Voor alle nieuw aan te schaffen applicaties wordt een gezamenlijk NOFA – 
keuzetraject doorlopen. Hiermee verplichten de NOFA gemeenten zich om zodra de 
oude applicatie vervangen moet worden/afgeschreven is, men overgaat op de 
applicatie die in gezamenlijkheid gekozen is.  

3. De gezamenlijke keuzetrajecten verlopen via een vooraf vastgestelde blauwdruk, bij 
keuzetrajecten zijn naast de vakinhoudelijke specialisten ook de ICT-specialisten 
betrokken, om te bewaken dat er binnen NOFA een werkende en uniforme 
architectuur ontstaat. 

Om te borgen dat de uniformiteit gerealiseerd wordt, gaat gewerkt worden met een 
standaardmethodiek om tot pakketselectie te komen 
 
 
Egem-I 
Met het programma ‘Andere overheid’ streeft de rijksoverheid onder meer naar betere 
dienstverlening en minder administratieve lasten voor burgers. De elektronische overheid 
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(e-overheid) is een hulpmiddel voor het bereiken van de ‘Andere overheid’. Door goede 
basisregistraties is het mogelijk om geld te besparen. Dit geld kan dan weer ingezet worden 
voor betere dienstverlening. Hiervoor is een goede koppeling tussen frontoffice en backoffice 
nodig. Gemeenten moeten het merendeel van de basisregistraties invoeren en zijn 
‘grootverbruiker’ van de informatie die de basisregistraties bieden.  
Egem-i biedt gemeenten invoeringsondersteuning aan.  
NOFA heeft zich hiervoor aangemeld.  
 
 
Wet Kenbaarheid Publiekrechtelijke Beperkingen Onroerende Zaken 
Op 17 juni 2004 is de Wet kenbaarheid publiekrechtelijke beperkingen onroerende zaken 
(Wkpb) door de Eerste Kamer aanvaard. De Wkpb voorziet in een betere kenbaarheid voor 
burgers en bedrijven van publiekrechtelijke beperkingen ten aanzien van onroerende zaken. 
Vanaf het moment dat de wet in werking treedt, zijn gemeenten verplicht een registratie van 
publiekrechtelijke beperkingen over onroerende zaken ingevoerd en operationeel te hebben. 
Het ministerie van VROM heeft een loodsteam in het leven geroepen om gemeenten te 
ondersteunen bij de implementatie van de Wkpb. NOFA heeft in dit kader een aantal 
adviesdagen aangevraagd en toegewezen gekregen.  Activiteiten van het Wkpb-loodsteam 
vinden plaats in afstemming met andere expertteams voor gemeenten als EGEM-I. 
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PIJLER SOCIAAL  
 
 
Organisatie en structuur PFO-sociaal 
In 2006 is een hernieuwde start gemaakt met het PFO-sociaal. De reden daarvoor was vnl. 
de nieuwe samenstelling van de NOFA-colleges met een diversiteit in 
portefeuilleverdelingen. Meerdere onderwerpen die binnen de pijler aan de orde zijn, zijn 
verdeeld over meerdere wethouders. Er is gekozen voor een indeling in vijf themavelden met 
ieder een eigen voorzitter: onderwijsoffensief, wmo, huiselijk geweld, sociale zaken en 
sociale werkvoorziening. Tenminste vier maal per jaar wordt vergaderd waarbij alle thema's 
de revue passeren. De pijlercoördinator zorgde ervoor dat genomen besluiten uitgezet 
worden in de gemeentelijke organisaties. Evaluatie hiervan leverde op dat dit als een goede 
werkwijze wordt ervaren. 
 
Thema onderwijsoffensief 
Binnen dit thema werd in 2006 aandacht gegeven aan:  
 

- de vaststelling van de bestuursopdracht leerplicht en leerlingenvervoer binnen Nofa  
- inhouden van het onderwijsoffensief in het gezamenlijk overleg met  de Provincie  

(Route Noordoost) 
- de Reboundvoorziening  
- de samenwerking binnen Stichting Roobol (Regionaal Orgaan Openbaar Onderwijs  

Lauwersland).  
 
Thema wmo 
Binnen dit thema is in 2006 o.a. aandacht besteed aan: 
 
 - Voorbereidingen op de invoering van de wmo 

o Vanuit Nofa zijn we vertegenwoordigd in het provinciaal 
proj.leidersoverleg en het prov.platform  

o  De ontwikkeling van de loketten is gezamenlijk besproken 
o  Verordeningen zijn in onderling overleg opgesteld.  
o De aanbesteding is samen opgepakt, er zijn bijeenkomsten geweest 

met aanbieders van zorg en welzijn en we hebben elkaar gediend 
vanuit elkaars verschillende deskundigheden. De themavoorzitter 
vertegenwoordigt Nofa op bestuurlijk niveau, o.m. op provinciaal 
niveau.  

 
 - De zorgen rondom het algemeen maatschappelijk werk (incl. de                
   schuldhulpverlening) hebben opgeleverd dat we met één bestuurlijk standpunt de    
     discussies met andere gemeenten en de stichting zijn ingegaan. Het resultaat is dat  
     we in 2007 nog bij de stichting deze hulpverlening inkopen, maar ons gevrijwaard  
     hebben van verplichtingen vanaf 2008. In 2007 zal voor de Nofa-gemeenten de  
     koers uitgezet moeten gaan worden t.a.v. wat we willen met het maatschappelijk  
     werk.  
 

 - Het plan van aanpak rondom de overlast gevende jongeren is voorbereid vanuit de  
              pijler veiligheid.  
 
Thema huiselijk geweld  
De notitie "Huiselijk Geweld, een Friese aanpak" is in 2006 tot stand gekomen. Deze notitie 
is provinciebreed op bestuurlijk  niveau aangenomen en wordt nu op lokaal niveau al dan 
niet geïmplementeerd. Een bedrag van jaarlijks €. 0,10 per inwoner wordt als bijdrage 
verstrekt aan de instandhouding van het Advies- en Meldpunt Huiselijk Geweld dat in 
Leeuwarden is gevestigd, provinciaal goed bereikbaar is en contacten heeft met de 
"backoffices" zoals de Sociale Teams. In het Pfo is aangegeven dat we binnen Nofa hier nog 
een adequater beleid op dienen te ontwikkelen en dit kort te sluiten met het Pfo veiligheid. 
Daartoe behoort ook de zgn. daderaanpak. 
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Thema sociale zaken 
De harmonisatie van het bijstandsbeleid was ook in 2006 een gestaag doorlopende 
activiteiten en kan binnenkort afgerond worden. De aanpak van de schuldhulpverlening in 
Nofa-verband is meerdere malen aan de orde geweest en de bedoeling is te komen tot een 
synchronisatie hiervan binnen NOFA. Er is gewerkt aan de Lauwerspas, de harmonisatie van 
het minimabeleid, en de Regeling kleine zelfstandigen.  
Een belangrijk punt van aandacht was en is de situatie rondom CWI/BVG. Er heeft een 
minisymposium plaatsgevonden met goede resultaten. Het betreft hier het samen met CWI 
en UWV oprichten van het Bedrijfsverzamelgebouw in Dokkum in combinatie met het 
steunpunt in Achtkarspelen. Zowel bestuurlijk als ambtelijk is hier veel tijd ingestoken.  
Een ander aandachtpunt is de korting op de WWB-budgetten geweest. Vanuit Nofa is 
gezamenlijk gereageerd naar de Minister en andere gremia die hierbij betrokken zijn.  
Recent is als aandachtpunt opgenomen het idee om uitkeringsgerechtigden meer aan 
vrijwilligerswerk te laten meedoen. Dit wordt nog verder uitgewerkt.  
 
Thema sociale werkvoorziening 
Het bureau Rijnconsult heeft in opdracht van het NOFA-bestuur een onderzoek verricht naar 
de toekomstige inrichting en aansturing van de sociale werkvoorziening in de NOFA-
gemeenten. Het advies van Rijnconsult heeft de instemming van DB NOFA. Echter nog niet 
alle colleges hebben het DB NOFA hun besluit laten weten. Vandaar dat besloten wordt om 
een minconferentie te organiseren waar alle betrokkenen voor uitgenodigd worden. 
 
Overige activiteiten  
Er zijn vier pfo-vergaderingen geweest en tussentijds was er regelmatig contact en overleg, 
zoals bijvoorbeeld ten aanzien van problematiek van het maatschappelijk werk. 
Pfo-leden participeren, behoudens in DB en AB-NOFA, in diverse bestuurlijke overleggen. 
De nieuwe opzet van het Pfo heeft ertoe geleid dat de themavoorzitters ook de bestuurlijke 
vertegenwoordiging naar buiten voor hun rekening nemen.  
In 2006 heeft de pijlercoördinator alle bovengenoemde vergaderingen en overleggen 
georganiseerd en daaraan deelgenomen. Daarnaast participeerde hij vanuit Nofa in het 
provinciaal Wmo-projectleidersoverleg, het Wmo-provinciaal platform en in meerdere project- 
en werkgroepen.  
De managementoverleggen WOS en SoZa en het projectleideroverleg WMO-Nofa hebben 
frequent plaatsgevonden, met als doel afstemming van werkzaamheden en initiatie van 
beleidsontwikkelingen.  
Vanuit Nofa heeft de pijlercoördinator sociaal tevens meegedaan in het overleg met de 
Provincie terzake van de Route Noordoost en de vaststelling van het nieuwe Gebiedskader 
Noordoost Fryslan 2007-2013.  
 
 
PIJLER SOCIAAL 
De bezetting van de vijf thema's bij de pijler Sociaal was in 2006 na de verkiezingen als 
volgt: 
 
1. Thema Onderwijsoffensief 
Jakob Appelhof  Dongeradeel    voorzitter 
Siepie Hijlkema  Dantumadeel 
Willem van der Wal  Achtkarspelen 
Reinout Koster  Kollumerland c.a. 
Ko Serier   pijlercoördinator 
 
2. Thema PFO WMO 
Reinout Koster  Kollumerland c.a.  voorzitter 
Sjon Stellinga   Achtkarspelen 
Siepie Hijlkema  Dantumadeel 
Tytsy Willemsma  Dongeradeel 
Ko Serier   pijlercoördinator 
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3. Thema Huiselijk geweld 
Sjon Stellinga   Achtkarspelen   voorzitter 
Siepie Hijlkema  Dantumadeel 
Tytsy Willemsma  Dongeradeel 
Reinout Koster  Kollumerland c.a. 
Ko Serier   pijlercoördinator 
 
4. Thema Sociale Zaken 
Siepie Hijlkema  Dantumadeel   voorzitter 
Sjon Stellinga   Achtkarspelen   
Jakob Appelhof  Dongeradeel 
Rik Schaafstal   Kollumerland 
Ko Serier   pijlercoördinator 
 
5. Thema Sociale Werkvoorziening 
Rik Schaafstal   Kollumerland c.a.  voorzitter 
Sjon Stellinga   Achtkarspelen  
Arie Aalberts   Dantumadeel 
Jakob Appelhof  Dongeradeel 
Ko Serier   pijlercoördinator 
 
Ondersteuning: Ko Serier, met secr. ondersteuning Tineke Broers 
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PIJLER ECONOMIE 
 
In 2006 zijn werkzaamheden verricht en is input geleverd op: 
 

- beïnvloeding van regionale beleidsontwikkeling; 
- de inhoud van het te ontwikkelen economisch beleidsplan; 
- vergroten van de dienstverlening aan het bedrijfsleven middels het opzetten van een 

bedrijvenloket en/of een bedrijfsleven in samenwerking met het MKB; 
- het bevorderen van het ondernemerschap door middel van bijvoorbeeld 

ondersteuning en het aanbieden van scholing; 
- het verder ontwikkelen van de activiteiten van NOF-com project; 
- het bevorderen van de ontsluiting van de regio, Centrale As en het aanpakken van 

Strobossertrekweg; 
- het onderzoeken van de mogelijkheden van de productie en verwerking van 

biobrandstof; 
- de consequenties van gewijzigde opvattingen van Rijk en Provincie over 

schaalvergroting en verbreding binnen de landbouw; 
 
 
PFO Economie 
Arie Aalberts   Dantumadeel   voorzitter 
Roel Cazemier  Dongeradeel 
Willem van der Wal  Achtkarspelen 
Tjitse Hogendorp  Kollumerland c.a. 
Wim Woudstra  pijlercoördinator 
 
Ondersteuning:Wim Woudstra/Tineke Broers/ambtenaren 
 
 
PFO Recreatie en Toerisme 
Albert van der Ploeg  Dantumadeel   voorzitter 
Tytsy Willemsma  Dongeradeel 
Willem van der Wal  Achtkarspelen 
Tjitse Hogendorp  Kollumerland c.a. 
 
Ondersteuning: Pietrick Veenstra (Dantumadeel) i.s.m.collega’s R&T en Wim Woudstra 
Ambtelijk: Anna van der Meulen (Achtkarspelen), Bauke Dijkstra (Dongeradeel),Frederik 
Kamstra (Kollumerland) Gerda Zeinstra, Ferwerderadiel 
 
 
PFO Landbouw 
Willem van der Wal  Achtkarspelen   voorzitter 
Albert van der Ploeg  Dantumadeel 
Rudolf Boersma  Dongeradeel 
Rik Schaafstal   Kollumerland c.a. 
 
Ondersteuning: Richard Cöp (Achtkarspelen) en Douwe Klijnstra (Dantumadeel) 
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PIJLER VEILIGHEID  
 
 
In 2006 zijn projecten en werkzaamheden uitgevoerd die in het werkplan 2006 onder 
pijler Veiligheid zijn aangegeven. 
 

- In maart is op verzoek van de portefeuillehouders een seminar georganiseerd rond 
het thema veiligheid met als doel de items te benoemen die voor het NOFA gebied 
van belang zijn. Onder voorzitterschap van een extern ingehuurde veiligheidsexpert 
op het gebied van rampen en grote calamiteiten is deze verkenning uitgevoerd. 

- Een werkgroep bestaande uit vertegenwoordigers van politie, ambtenaren 
jeugdzaken, jeugdwerkers en onderwijsdeskundigen heeft een plan ontwikkeld over 
jeugdoverlast in de NOFA-gemeenten.  

 
 
PFO Veiligheid bestaande uit drie onderdelen: Polit ie en OM overleg NOF; 
Districtscollege Brandweer en Algemeen Veiligheid) 
 
Bearn Bilker   Kollumerland c.a.  voorzitter 
Arie Aalberts   Dantumadeel 
Roel Cazemier  Dongeradeel 
Louis Lyklema   Achtkarspelen 
 
Ondersteuning: Egbert Zwart 
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Financiële voordelen/quick wins van activiteiten di e uitgevoerd of opgestart zijn in 
2006 
 
 
Het primaire doel van de samenwerking is om de bestuurskracht van de gemeenten te 
versterken. Dus beter kunnen inspelen op toekomstige ontwikkelingen en wensen met 
betrekking tot de gemeentelijke dienstverlening, daadkrachtiger kunnen optreden etc. 
Op verschillende terreinen zijn samenwerkingsprojecten opgestart. Sommige hebben 
een korte doorlooptijd en leveren snel winst op, de zogenaamde quick wins. Van andere 
is de doorlooptijd veel langer en kan pas op termijn van voordeel gesproken worden. 
Hieronder worden een aantal deelprojecten opgesomd die in 2006 daadwerkelijk tot meer 
efficiency en kostenreductie geleid hebben. Het noemen van concrete bedragen is in dit 
stadium moeilijk: 
 

� medewerking van de provincie in diverse projecten en verstrekken van (toekomstige) 
subsidies (van de provincie, voor route Noordoost) bijv. monitoring contingenten door 
provincie (dankzij samenwerking) 

 
 
� de provincie heeft op grond van de NOFA-samenwerking de subsidie toegezegd voor 

de betaling van de NOFA regissseur 
 

� meer strategische mogelijkheden die zich op termijn in voordelen laten vertalen 
(bundelingsgebieden, kernen voor industrie) 

 
� Egem-I / loodsteam WKPB-gebied extra inzet door gezamenlijke oppak 

 
� samenwerking op het gebied van ICT is vruchtbaar is. Samenwerking verbetert de 

kwaliteit, vermindert de kwetsbaarheid door bundelen kennis en kwaliteit. Er is meer 
kennisuitbreiding en specialismen mogelijk, terwijl tegelijkertijd de kosten per 
gemeente minder oplopen.  

 
� 20 à 25 procent collectiviteitvoordeel bij de invoering van de basisregistraties  (bron 

raming Egem-i adviseur). Raming globale projectkosten (wederom bron Egem-i 
adviseur):  

 
Achtkarspelen 180.000 
Dantumadeel   170.000 
Dongeradeel    170.000 
Kollumerland    145.000 
 
totaal € 665.000 * 20 % = € 130.000 collectiviteitvoordeel 

 
� Start Andez2 aanbesteding collectief in 2006. Door gezamenlijke aanbesteding zijn 

de begeleidingskosten van Argitek (bedrijf Keller) aanzienlijk lager 
 

� gezamenlijke inzet tbv streekplan (urenvoordeel) 
 

� gezamenlijke aanbesteding doelgroepenvervoer 
 

� efficiency besparing door gezamenlijke permanente verkeerseducatie 
 

� leerlingenvervoer: 10 à 15% brutowinst voor twee schooljaren 
 

� gezamenlijk bekostigd onderzoek naar de WSW ( Rijnconsult). Bij afzonderlijke 
onderzoeken was de prijs hoger geweest 

 
� samenwerking op het terrein van de WMO levert voordeel op. 
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